Bogota D.C., Diciembre de 2023

Sefiora
Carla Estefania Poveda

Coordinadora Grupo de Gestion Contractual

Trabajo

ASUNTO: Certificado de Cumplimiento Convenio no. 491 de 2023 Ormet Huila

Atentamente informo que los productos del Convenio no. 491 Ormet Huila de 2023, Estudio Andlisis de la
estructura Laboral del Municipio de Neiva post Covid, entregados por la Sociedad Huilense de Economistas;
cumplen a satisfaccién con los parametros técnicos de calidad que exige el Ministerio del Trabajo, por tanto se
reciben a conformidad los siguientes productos:

1. Documento ejecutivo Andlisis de la estructura Laboral del Municipio de Neiva post Covid, recuperacién con

enfoque empresarial y social.
2. Presentacion resultados del estudio.

3. Socializacién de resultados a los actores claves del territorio.
4. Entregar los soportes de ejecucién correspondiente al 100% de inversién de los recursos de las actividades

que se ejecutaron con el primer desembolso.

5. Certificacion final de cumplimiento del convenio, firmada por el supervisor.

CLAUDIA

Cordialmente

Anexo(s): (4 folios)
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